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         september 2011   
            
 
REGLEMENT ASPIRANT LID (Artikel 3.2 Statuten NVR)  
 
Artikel 1 Definitie 

1. NVR, de Nederlandse Vereniging van Rentmeesters. 
 

Artikel 2 Aanvraag aspirant lidmaatschap 
1. Een aanvraag van het aspirant lidmaatschap dient te gebeuren volgens een gemotiveerd 

schriftelijk verzoek en dient gericht te zijn aan het Hoofdbestuur. 
2. De aanvraag dient vergezeld te gaan van een aanmeldingsformulier,  
       curriculum vitae, Verklaring omtrent het Gedrag en kopieën van behaalde diploma’s en 

 cijferlijsten van de kandidaat. 
 
Artikel 3 Toelating aspirant lid 

1. Het Hoofdbestuur beslist op grond van artikel 3.2 van de Statuten NVR over toelating. 
2. Het Hoofdbestuur laat zich adviseren door de Commissie Toetsing. 
3. Het Hoofdbestuur toetst de aanvraag van de kandidaat op twee gebieden: 

3.1  opleidingsniveau van de kandidaat:  
a) de kandidaat moet minimaal een HBO-opleiding hebben afgerond en  
b) de kandidaat moet minimaal hebben voldaan aan de opleidingseisen NVR. De 

opleidingseisen NVR worden vastgesteld door het Hoofdbestuur. Het Hoofdbestuur 
laat zich bij het opstellen van de opleidingseisen adviseren door de Commissie 
Certificering;  

3.2  werkterrein van de kandidaat: de kandidaat moet voor meer dan 50% (met een minimum 
van 16 uur) van zijn/ haar werkweek aantoonbaar en voldoende breed werkzaam zijn op 
het vakgebied van de rentmeester. Het Hoofdbestuur kan richtlijnen opstellen betreffende 
werkzaamheden op het vakgebied van de rentmeester. Het Hoofdbestuur laat zich bij het 
opstellen van de richtlijnen adviseren door de Commissie Certificering. 

4. Wanneer de kandidaat niet door het Hoofdbestuur wordt toegelaten als aspirant lid, en de 
kandidaat tekent protest aan, kan het Hoofdbestuur een beroepscommissie benoemen om de 
aanvraag te heroverwegen. 

5. De Algemene Ledenvergadering kan alsnog tot toelating als aspirant lid besluiten. 
 
Artikel 4 Duur aspirant lidmaatschap 

1. Iedere kandidaat die lid wil worden van de NVR is verplicht om ten minste gedurende een jaar 
aspirant lid te zijn.  

2. Het aspirant lidmaatschap duurt maximaal drie jaar. Na maximaal twee en een half jaar 
aspirant lidmaatschap dient een aanvraag voor het gewoon lidmaatschap ingediend te 
worden.  

3. Het Hoofdbestuur kan tussentijds het aspirant lidmaatschap beëindigen wanneer er twijfels 
bestaan over de goede naam en faam van het aspirant lid.  

 
Artikel 5 Reglement Gebruik Woordmerk en Beeldmerk NVR 
      Zodra een kandidaat als aspirant lid is toegelaten door het Hoofdbestuur is hij/zij gerechtigd de  
      titel te voeren behorend bij het aspirant lidmaatschap: Aspirant Rentmeester NVR.   
      Aspirant leden zijn niet gerechtigd tot het voeren van het beeldmerk van de NVR.  
      Zie hiervoor het Reglement Gebruik Woordmerk en Beeldmerk NVR. 
 
Artikel 6 Entreegeld en contributie  
     Aspirant leden zijn verplicht tot het betalen van een entreegeld en een jaarlijkse contributie. 
      De hoogte van het entreegeld en de contributie wordt jaarlijks vastgesteld door de Algemene  
      Ledenvergadering. 
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Artikel 7 Verplichtingen  
     Aspirant leden zijn verplicht in het eerste jaar van lidmaatschap een introductiebijeenkomst bij te  
     wonen en zich te houden aan het Reglement NVR (artikel 14 Statuten NVR).  
 
Artikel 8 Slotbepaling 
       In alle gevallen waarin dit Reglement niet voorziet, beslist het Hoofdbestuur.  
 
 
Aldus vastgesteld in de Algemene Ledenvergadering van 19 september 2011 te Wageningen.  


